ANUNCIO DE CONSULTORIA

O Programa das Nacdes Unidas Para Desenvolvimento em Mogambique (PNUD) pretende contratar 2 (dois)
Consultores (um dos quais Chefe da Equipa), para levar a cabo a Avaliacéo final do Projecto de Supervisdo
Parlamentar em Mocambique. Os consultores trabalhardo sob a supervisdo do Programme Manager da
Unidade de Governacao. A consultoria terd a duracdo de 21 dias Uteis.

Principais funcgdes:

e Avaliar a eficacia, relevancia, eficiéncia e sustentabilidade do projecto, bem como os resultados alcangados;

e Avaliar o impacto das actividades de formacéo financiadas pelo projecto;

e Avaliar a adequacédo e eficacia do apoio técnico prestado ao projecto em termos de reforco da capacidade
Parlamentar em relacao as questdes de fiscalizacdo do orgamento.

Avaliar a eficicia do quadro institucional do projecto, bem como a modalidade de implementac&o, incluindo a
abordagem coordenada das Nac¢des Unidas para o apoio ao Parlamento, a luz do quadro Delivering as One.
Avaliar possiveis caminhos para futuras interven¢gdes no dominio de apoio parlamentar, bem como os
potenciais parceiros e estratégias.

e Avaliar se o projecto levou em conta a perspectiva de género e a abordagem baseada nos direitos humanos.

Requisitos:

e Mestrado em ciéncias sociais (Doutoramento serd uma vantagem para Chefe da equipa);

e Pelo menos 10 anos de experiéncia relevante, dos quais pelo menos 7 na area de governacdo, particularmente n
area de reforco da capacidade de Parlamentos;

Experiéncia substancial em monitoria e avaliagio participativa, de preferéncia na Africa, particularmente en
Mocgambique;

Experiéncia comprovada na formulagao e avaliacdo de projectos;

Conhecimentos comprovados sobre apoio parlamentar ou areas afins, de preferéncia em Mogcambique;
Familiaridade com o funcionamento das instituicdes governamentais em Africa, particularmente en
Mocgambique;

Proficiéncia em Inglés e Portugués;

Excelentes habilidades de escrita e capacidade comprovada de produzir documentos de qualidade num
velocidade razoavel; e

Experiéncia comprovada em lideranca de equipas.

Os candidatos interessados devem enviar uma carta acompanhada de P11, Proposta financeira e Curriculum Vitae
em Inglés/Portugués fornecendo detalhes sobre a experiéncia de trabalho (nome da organizacéo, fungdo, datas
do emprego, responsabilidades e resultados alcangados) e habilidades relativas ao posto concorrido e fazer
referéncia ao posto pretendido.

Os Termos de Referencia e o P11 poder&o ser encontrados nos seguintes enderecos:
http://undp.org.mz/en/Business-Centre/Job-opportunities?2
http://www.mz.one.un.org/eng_bid/Procuring-as-One/Procurement-Notices
http://www.mz.one.un.org/enq_bid/Procuring-as-One/Procurement-Notices
http://jobs.undp.org/

A submissdo de candidaturas encerra no dia 22 de Setembro de 2011 e deverdo ser enviadas para
procurement.mozambique@undp.org ou http://jobs.undp.org ou para os escritérios da PNUD Mogambique, Av.
Kenneth Kaunda, 931, Maputo — Att: Unidade de Procurement.

Somente os candidatos considerados para entrevistas serao contactados.
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